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Celem artykutu jest diagnoza kondycji emocjonalnej nauczycieli wychowawcéw w kontekscie zmieniajacego sie pod
wptywem pandemii COVID-19 fadu edukacyjnego. Zmiany wywotane ograniczeniami zwigzanymi z koniecznoscia
zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ koronawirusa ujawnity nieprzygotowanie catego systemu oraz spowodowaty
pogorszenie sie dobrostanu wielu uczestnikéw procesu edukacyjnego. Z wykorzystaniem metody CAWI w czerwcu
i lipcu 2021 roku przeprowadzono badanie na wyczerpujacej prébie nauczycieli wychowawcéw w Zielonej Gérze —
zgromadzono deklaracje 449 os6b. SformutowaliSmy hipotezg, Ze sytuacja pandemiczna wzmocnita doswiadczenie
negatywnych konsekwengji dla kondycji psychicznej nauczycieli. Ta ztozona rola wychowawcza w potaczeniu z nieustajaca
ekspozycja na ryzyko zachorowania na COVID-19 nie pozostaje bez wptywu na nauczycieli, ich reakcje emocjonalne
i zdrowie psychiczne, a konsekwencje takiego stanu rzeczy moga uwidocznic sie w szerokiej perspektywie.

(OVID-19, kondycja emocjonalna, nauczyciele, fad edukacyjny.

The aim of the article is to diagnose the emotional condition of teachers in the context of the educational order changing under
the influence of the COVID-19 pandemic. The changes caused by the limitations related to the need to prevent the spread of
the coronavirus revealed that the entire system was unprepared and caused a deterioration in the well-being of many partic
ipants in the educational process. Using the CAWI method, in June and July 2021 a study was conducted on an full-sample of
tutor teachers in Zielona Gora, declarations from 449 teachers were collected. We formulated a hypothesis that the pandemic
situation reinforced the experience of negative consequences for the psychological condition of teachers. This complex
educational role, combined with the constant exposure to the risk of COVID-19, has an impact on teachers, their emotional
reactions and mental health, and the consequences of such a state of affairs may become apparent from a wide perspective.

COVID-19, emotional condition, teachers, educational order.
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Wprowadzenie

a catym $wiecie pandemia COVID-19 spo-
wodowala powazne wyzwania dla jedno-
stek i spoteczenstw. Najwicksze konsekwencje
dotyczyly tych srodowisk zawodowych, ktére
majg bezposredni kontake z duzg liczbg oséb,
pracujacych na tzw. pierwszej linii (Burdorf1i in.
2020). W tej grupie znajdujg si¢ osoby pracujace
z klientami, pacjentami czy uczniami, a wigc
zapewniajace realizacj¢ podstawowych funk-
cji spolecznych (The Lancet Editorial, 2020).
Edukacja to jedna z dziedzin Zycia spoleczne-
go, ktére pandemia COVID-19 dotkneta naj-
mocniej. Przejscie z dnia na dzien na nauczanie
zdalne oznaczalo nowy fad edukacyjny. Mimo
wszechobecnej cyfryzacji i rosnacej dostgpno-
$ci narzedzi cyfrowych szkoty polskie nie byty
gotowe na taka zmiane. Ksztalcenie zdalne do-
tad realizowane bylo sporadycznie, raczej jako
uzupetnienie tradycyjnych metod. Taka zmiana
ujawnita szereg trudnosci zwigzanych zaréwno
z brakami technicznymi, jak i dostepnoscia cyfro-
wych materiatéw dydaktycznych, ograniczonymi
kompetencjami nauczycieli i uczniéw, a takze
trudnymi warunkami do nauki w niektérych
domach (Szaban, Trzop, 2020). Nauczyciele
stangli przed trudnym wyzwaniem odwzoro-
wania w wirtualnych warunkach klasy szkolne;j,
w ktérej mieli realizowaé zalozenia programowe.
Sytuacja ta podkreslita odmienng rol¢ nauczy-
ciela, wymuszajaca na nim konieczno$¢ projek-
towania procesu e-nauczania od podstaw, a tym
samym wejscia w role przewodnika po $wiecie e-
-informaciji, co dla wielu z nich stanowito zovum
(Plebanska, Sieficzewska, Szyller, 2020). Planujac
lekcje online, nauczyciele musieli uwzgledni¢
mozliwosci techniczne zaréwno swoje, jak i ucz-
niéw, a wigc swobodny dost¢p do komputera,
Internetu oraz oprogramowania zarzadzajacego
ksztalceniem.
Wychowawca klasy petni w szkolnym systemie
szersz role oraz posiada obszerniejszy zakres za-
dan i obowigzkéw wobec uczniéw i ich rodzicow

Szaban, D., Lisowski, K. (2022). Kondycja emocjonalna na

niz kazdy inny nauczyciel. W obliczu pandemii
nauczyciele wychowawcy zostali postawieni w do-
datkowo stresogennej roli — poza obowiazkami
dydaktycznymi i wychowawczo-opiekunczymi
musieli wspiera¢ uczniéw i dba¢ o zachowanie
przez nich dobrego samopoczucia podczas tej
zmiany, a takze radzi¢ sobie z przeciwnosciami
i stresem w ich wlasnym zyciu. W czerweu 2020
roku, gdy ogloszono powrét do nauki stacjo-
narnej po kilkumiesi¢cznej przerwie zwiazanej
z lockdownem, nauczyciele wychowawcy musieli
takze zadba¢ o to, by powrét do szkoty byt dla
uczniéw jak najbardziej ptynny. Biorac pod uwage
wezesniejsze badania nad negatywnym wplywem
powaznych zakldcen spofecznych na dobrostan
nauczycieli (Malinen i in. 2019), mozna postawi¢
hipotezg, ze sytuacja pandemiczna zwigkszyta
prawdopodobienstwo, iz nauczyciele doswiadcza
negatywnych konsekwenciji dla swojej kondycji
psychicznej. Ta zlozona rola wychowawcza w po-
taczeniu z nieustajaca ekspozycja na ryzyko zacho-
rowania na COVID-19 wplywa na nauczycieli,
ich reakcje emocjonalne i zdrowie psychiczne.
Badacze spoleczni z wielu réznych dziedzin
prowadza od marca 2020 roku badania ilustrujace
konsekwencje pandemii w wymiarze edukacyj-
nym na réznych plaszczyznach (Dlugosz, 2021
Bucher, Wierzbicka, 20215 Pyzalski (red.), 2020).
Badania koncentrujg si¢ gléwnie na kondycji i do-
brostanie uczniéw oraz ich oczekiwaniach zwia-
zanych z powrotem do tradycyjnej szkoty po mie-
sigcach izolacji i kontaktéw zaposredniczonych.

! Wyniki badan realizowanych przed pandemia wska-
zuja, ze polscy nauczyciele czuj si¢ bardziej obcigzeni
praca niz przedstawiciele innych zawodéw, zajmuja
$rednie pozycje na skalach wypalenia zawodowego.
Analizujac kondycj¢ emocjonalng nauczycieli, nalezy
takze mie¢ na uwadze, ze w wielu krajach spora cze¢s¢
o0s6b wykonujacych ten zawdd korzysta z wezesniej-
szych emerytur lub rent zdrowotnych. W wyniku silnej
ckspozycji na stres nauczyciele skarzg si¢ na symptomy
$wiadczace o wypaleniu zawodowym, bezsennosé,
choroby uktadu krazenia czy zwigkszone natg¢zenie
konfliktéw. Nauczyciele sa takze kategorig zawodo-
wa zadowolong z wykonywanej pracy (por. Pyzalski,
Merecz (red.), 2010).
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Niewiele jest natomiast projektéw dotyczacych
nauczycieli. Wiedza o skutkach pandemii dla
dobrostanu tej grupy oséb jest wazna nie tylko
dla nauczycieli, ale takze dla uczniéw, rodzicéw
oraz dyrektoréw szkot (Naghieh iin. 2015). Do-
datkowo zdolno$¢ nauczycieli do kierowania
swoja podwdjna rolg podczas pandemii jest inte-
resujacym zagadnieniem z perspektywy myslenia
o przysztosci systeméw edukacji w ogéle. W szcze-
golnej sytuacji sa nauczyciele wychowawcy, ktérzy
potencjalnie maja szanse, ze wzgledu na czestszy
i specyficzny kontakt z uczniami (lekcje wycho-
wawcze, spotkania i aktywnosci o charakterze
mniej sformalizowanym, niepodlegajace ocenie),
nawigza¢ z nimi relacje o charakterze emocjonal-
nym, stanowigce podstawe wsparcia spolecznego.
Dlatego wplyw pandemii COVID-19 na samo-
poczucie emocjonalne nauczycieli jest proble-
mem, z ktérym powinni si¢ zmierzy¢ badacze,
aby wnikliwie go rozpoznaé. Chociaz podczas
trwajgcej pandemii bylismy juz $wiadkami rosna-
cego poziomu symptomatologii pogarszajacej sie
kondycji emocjonalnej w catym spoleczenstwie
i wérdd cztonkéw niektérych zawoddw, takich jak
sektor opieki zdrowotnej (Chen i in. 2020; Dosil
iin. 2020), niewiele jest informacji odnoszacych
si¢ do nauczycieli. Badania realizowane na $wiecie
ilustruja, ze w czasie lockdownéw nauczyciele
cierpieli z powodu stresu (Besser i in. 2020), leku
(Huang, Zhao, 2020) oraz innych czynnikéw
psychologicznych (UNESCO, 2020).
Dtugofalowe skutki spoleczne, emocjonalne,
a nawet ekonomiczne zamknigcia szkét beda
odczuwalne przez lata, stad wazne jest diagno-
zowanie i przygotowywanie strategii radzenia
sobie z mozliwymi problemami jak najszybcie;j.
W niniejszym opracowaniu stawiamy sobie za
cel dokonanie diagnozy dobrostanu psychiczne-
go nauczycieli wychowawcéw w kontekscie ich
funkcjonowania w czasie pandemii. Stopien: kom-
plikacji, brak statosci, wysoki stopieri i mnogos¢
ryzyk i niepewnosci, szeroko zakrojona kultura
indywidualizmu wyznaczaja ramy rzeczywistosci
spolecznej, w ktérej zmieniaj si¢ funkcje petnione

Szaban, D., Lisowski, K. (2022)

Kondycja emocjonalna nauc

przez szkoty, a szczegdlnie nauczycieli i wycho-
wawcow. Opisane wyzej nagle zmiany tadu sg
prawdopodobnie najwazniejszym eksperymentem
w historii edukagji (nie tylko na polskim gruncie)
i mozna si¢ spodziewad, ze nie pozostang bez
wplywu na przyszly ksztatt edukacji.
Zambkniecie szkot i przejscie na nauczanie zdal-
ne od 2020 roku dotkneto ponad 90% uczniéw
na $wiecie. The International Teachers Task Force
(ITTF) szacuje, ze na calym $wiecie zamkniecie
szkét z powodu pandemii w 165 krajach dotkneto
ok. 63 miliony nauczycieli szkét podstawowych
i $rednich. W Polsce decyzja o zamknigciu przed-
szkoli, szkot i uczelni wyzszych zostata podjeta
11 marca 2020 roku i nast¢pnie przedtuzona do
24 maja 2021 roku. Zamknigcie szkét dotkneto
szacunkowo ok. 1392,9 tysigcy dzieci objetych
wychowaniem przedszkolnym (GUS) oraz 4,9
miliona dzieci, mlodziezy i dorostych we wszyst-
kich typach szkdt: podstawowych, gimnazjach
i szkotach ponadgimnazjalnych, co stanowito
12,8% ludnosci kraju (GUS),i ponad s12,4 tysiecy
nauczycieli (w przeliczeniu na pelne etaty) we
wszystkich typach szkét i placéwek wychowa-
nia przedszkolnego (GUS). Z dniem 1 wrze$nia
2020 roku polscy uczniowie rozpoczeli nauke
w szkotach. Jednak ze wzgledu na szybki wzrost
zakazen zwigzanych z pandemiag COVID-19
decyzja Ministra Edukacji i Nauki od 24 paz-
dziernika do 8 listopada 2020 roku na obszarze
kraju ograniczono funkcjonowanie publicznych
i niepublicznych szkét oraz placéwek oswiatowo-
-wychowawczych (zob. Rozporzadzenie 2020).
Lacznie, jak podaje ministerstwo, sytuacja do-
tkneta ok. 3,8 miliona o0séb. Pojawienie si¢ oraz
rozwoj epidemii koronawirusa i zwigzane z tym
poczucie zagrozenia nie pozostaly bez wptywu
na kondycj¢ emocjonalng nie tylko uczniéw, ale
takze nauczycieli. Jak informuje Zwiazek Nauczy-
cielstwa Polskiego, w samym 2020 roku z zawodu
odeszlo 10 tysigcy 0séb. Priorytetem spoteczno-
$ci naukowej w tym bezprecedensowym czasie
powinno by¢ zmniejszenie probleméw ze zdro-
wiem psychicznym i wspieranie dobrostanu grup
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szczegoblnie wrazliwych. Pandemia COVID-19
moze mie¢ dtugotrwaly wplyw na nauczycieli
i zajecia dydaktyczne, a w konsekwencji na dzieci
i mtodziez.

Sformutowany cel diagnostyczny zostanie
zrealizowany na podstawie badania nauczycieli
prowadzonego w Zielonej Gérze w ramach pro-
jektu ,Witaj Szkoto!” realizowanego we wspot-
pracy z Urz¢dem Miasta Zielona Géra oraz
wspotfinansowanego przez Sekcje Miodziezy
i Edukacji PTS. Nadrzednym celem tego bada-
nia jest przede wszystkim eksploracja obszaru
badawczego i dokonanie rekonesansu w zakresie
przygotowania i adaptacji do zdalnego ksztalcenia
uczniéw. Badanie nauczycieli stanowi pierwszy,
wstepny etap projektu, ktéry miat wskazaé ob-
szary wymagajace interwencji i pomoc stworzyc¢
odpowiednie rozwiazania dla zielonogérskich
szkot w tym zakresie. Badanie mialo stuzy¢ iden-
tyfikacji opinii i ocen nauczycieli dotyczacych
zachowan i kondycji emocjonalnej uczniéw oraz
ich wlasnej. Wazne bylo takze ustalenie cha-
rakteru i czgstoéci pojawiania si¢ probleméw
zaréwno o charakterze technicznym, spolecznym,
jak i emocjonalnym. Populacje w badaniu stano-
wig nauczyciele wychowawcy ze wszystkich szkot
w Zielonej Goérze. Proba do badania ma charak-
ter wyczerpujacy. Badanie zostalo zrealizowane
w dniach od 21 czerwca do s lipca 2021 roku
z wykorzystaniem elektronicznej ankiety (bada-
nie CAWI). Link do ankiety zostal przekazany
wychowawcom przez dyrekcje szkét w porozumie-
niu w Wydziatem Os$wiaty w Urz¢dzie Miasta.
W badaniu udzial wzi¢lo 449 nauczycieli wycho-
wawcow, w tym przewazajaca wigkszos¢ (85,7%)
to kobiety.

Kondycja emocjonalna
nauczycieli i jej determinanty

Jakos¢ edukacji uzalezniona jest zaréwno od
jako$ci samej szkoty, jak tez jako$ci przestrzeni
edukacyjnej, w ktérej placéwka ta funkcjonuje.

Szaban, D., Lisowski, K. (2022). Kondycja emocjonalna naucz

Bedzie zatem definiowana przez kondycje psy-
chofizyczng i spoteczng poszczegélnych pod-
miotéw edukacyjnych, szczegélnie nauczycieli
wychowawcéw. W nasycona permanentng zmia-
na i pelng sytuacji nieprzewidywalnych rzeczy-
wisto$¢, z ktéra mierzy si¢ wspolczesny cztowiek,
wpisuje si¢ do$wiadczana obecnie przez ludzi na
calym $wiecie pandemia wywotana koronawiru-
sem SARS-CoV-2. Ograniczenia wprowadzane
z réznym nat¢zeniem i o réznym charakterze,
czasowa catkowita izolacja spoleczna zaowoco-
waly licznymi sytuacjami trudnymi, kryzysami,
do$wiadczeniami traumatogennymi, ktérych
konsekwencje odczuwane sg przez wszystkich
ludzi na calym $wiecie bez wzgledu na ich cechy
i sytuacj¢. Nie bez wpltywu pozostaja one takze
na sytuacje¢ nauczycieli. Nauczyciele od poczatku
pandemii stangli przed wyzwaniem prowadzenia
nauczania zdalnego. Dla wielu z nich wiazalo si¢
to z ogromng presja, a takze dystansem do pro-
ponowanych rozwiazan (spowodowanych lekiem
i brakiem umiejetno$ci wykorzystywania narze-
dzi cyfrowych). Wiele miesi¢cy trwania w takiej
sytuacji zmienialo ten stan rzeczy. Mozna uznac,
ze kondycja emocjonalna wychowawcéw jest
reakcja zwrotna zwigzana ze stresem psycholo-
gicznym, jest konsekwencja odbioru otaczajacej
sytuacji spolecznej i oczekiwan przez nig stawia-
nych. Ekspozycja na psychospoleczne stresory
zwigzane z realizacja zawodowych wymagan
prowadza do wielu niekorzystnych zjawisk, ta-
kich jak zaburzenia w stanie zdrowia psychicz-
nego, rozwdj choréb psychosomatycznych czy
obnizenie poziomu zadowolenia z wykonywa-
nej pracy. W kontekscie postrzegania wplywu
pandemii na kondycj¢ emocjonalng nauczycieli
mozna odnotowaé, ze nieznaczna wigkszo$é
badanych (39,9%) deklaruje, ze ich kondycja
emocjonalna jest — ogdlnie rzecz ujmujac — do-
bra, w tym 15,4% badanych uznalo ja za bardzo
dobrg. Jednoczesnie co pigty nauczyciel okresla
ja jako zla, w tym s5,3% jako bardzo zl3. Pozo-
stale 38,5% badanych wskazuje oceny srodkowe,
ambiwalentne.
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Wykres 1. Samoocena kondycji emocjonalnej nauczycieli (%)

Majac na uwadze, ze badana populacja ma
mocno sfeminizowany charakter, w analizach
zrdznicowania kondycji emocjonalnej wychowaw-
céw nie uwzgledniono plei. Za najbardziej zna-
cz3ca zmienng uznano staz pracy. Jest to niejako
wypadkowa wieku i doswiadczenia zawodowego.
Najgorsze oceny kondycji emocjonalnej charak-
teryzuja nauczycieli o najkrétszym stazu pracy.
Jednocze$nie sa to osoby, ktére deklaruja, ze ich
kondycja emocjonalna jest dobra i bardzo dobra
(tak wskazuje nawet co trzeci nauczyciel). Czgst-
sze wystepowanie ocen skrajnych u nauczycieli
najmlodszych stazem wynika naszym zdaniem
z wickszych kompetencji zwigzanych z nowymi
technologiami, co pozwala im czu¢ si¢ zdecydo-
wanie pewniej w przestrzeni wirtualnej. Z dru-
giej strony brak doswiadczenia pedagogicznego
i wlasna sytuacja rodzinna (czgstsze posiadanie
matych dzieci i ich edukacja zdalna polaczona
z konieczno$cig wigkszej opieki) moze powodo-
waé wicksze napiecia i problemy. Dobrze swoja

kondycje emocjonalng oceniajg takze nauczyciele
z najdtuzszym stazem (ponad 21 lat) - tak dekla-
ruje 41,3% badanych. Szczegétowy rozklad wska-
zan nauczycieli zostal zilustrowany na wykresie 2.

Samoocena kondycji emocjonalnej nauczy-
cieli wychowawcéw jest takze zréznicowana ze
wzgledu na typ szkoty, w ktérej ucza. Na kondy-
cje emocjonalna wychowawcéw przektadaja sie
elementy $rodowiska pracy. Gorzej oceniajg ja
nauczyciele szkdt podstawowych (34.5%) i tech-
nikow (22,7%). Z kolei wychowawcy klas liceal-
nych (54,9%) i w szkotach branzowych (68,8%)
cz¢sciej wskazujg oceny dobre i bardzo dobre.
Szukajac argumentéw wyjasniajacych te réznice,
mozna uzna¢, ze znaczenie majg charakterystyki
ucznioéw, stopien wymaganego wsparcia oraz
poziom ich samodzielnosci. W opiniach poto-
wy badanych nauczycieli we wszystkich typach
szk6t pojawienie si¢ pandemii nie wpltyneto na
ich kondycje¢ emocjonalng. Poprawe wyrazniej
dostrzegaja nauczyciele klas licealnych (tak uwaza

21 latiwigcej BISIINEGGONN 38,0 29,1 122
15-20 lat NS 41,5 19,1 I =% W
11-15lat 2T 45,7 20,0 e

6-10 lat  NTONNNNNTZ S 35,7 23,8 143 0
do5lat |EENISZNNNNNNTSZN. 19,2 19,2 308 ]
B bardzozle Mraczejile ani dobrze, ani zle raczej dobrze M zdecydowanie dobrze
Wykres 2. Ocena kondycji emocjonalnej nauczycieli a staz ich pracy (%)
Szaban, D,, Lisowski, K. (2022). Kondycja emocjonalna nauczycieli wychowawcdw po pierwszym roku trwania pandemii COVID-19.
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co trzeci badany wychowawca w tej grupie) i szkot
branzowych (te osoby niemalze nie wskazuja na
pogorszenie kondycji emocjonalnej w wyniku
pandemii, a prawie polowa uwaza, ze ich kondycja
psychiczna ulegla poprawie).

Okreslajac wptyw pandemii na swoja kondycje
psychiczng, prawie potowa badanych nauczycieli
przyznata, ze pozostata ona na niezmienionym
poziomie. Jednoczesnie 41,8% badanych wska-
zalo, ze ich kondycja psychiczna pogorszyta sie
w wyniku pandemii, a 20,8% — ze si¢ poprawila.

Ocena wplywu pandemii na kondycje emocjo-
nalng nauczycieli jest zalezna od ich stazu pracy.
Mozna tu wrecz wskazaé wyrazng zalezno$é
liniowa — im dtuzszy staz pracy, tym mniejszy
jest odsetek nauczycieli deklarujacych, ze ich
kondycja psychiczna w wyniku pandemii pogor-
szyla sic. Mozna t¢ zaleznos¢ probowaé thumaczy¢
juz wezesniej wymienionymi uwarunkowaniami

12,0

zdecydowanie raczej pogorszyta sie

47,2
. I

pozostata bez zmian

rodzinnymi nauczycieli — mozna si¢ spodziewad,
ze nauczyciele z krétszym stazem z wigkszg trud-
noscia godza obowiazki rodzinne i zdalng edu-
kacje wlasnych dzieci z praca zawodowa. Bardzo
zblizone sg takze wskazania nauczycieli o réznym
stazu pracy w odniesieniu do deklaracji poprawy
kondycji emocjonalnej. Szczegdtowy rozktad
wskazan zostat zilustrowany na wykresie 4.
Diagnozujac kondycje emocjonalna nauczy-
cieli, zapytalismy ich o pojawienie si¢ czy wy-
stgpowanie niektérych elementéw mogacych
stanowi¢ symptomy depresji. Deklaracje badanych
pozwalaja wskaza¢ cztery dominujace problemy,
z jakimi mierzg si¢ nauczyciele: najczesciej wska-
zywane jest chroniczne zmeczenie. Nauczyciele
skarzg si¢ takze na to, ze ciagle si¢ czym$ martwia
i wiele wysitku wktadaja w to, co robig. Ostatnim
problemem wskazywanym przez ponad potowe
badanych jest poczucie ciaglego przygnebienia.

15,6

. 5,3
[

raczej polepszyta sie zdecydowanie

pogorszyta sie polepszyta sie
Wykres 3. Wptyw pandemii na kondycje emocjonalng nauczycieli (%)
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11-15 lat RO A 143 e
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B zdecydowanie pogorszyta sie M raczej pogorszyta sie M pozostata bez zmian
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Wykres 4. Wptyw pandemii na kondycje psychiczng nauczycieli (%)
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jestem ciggle zmeczony

wiele spraw mnie przygnebia

jestem ciagle poirytowany

czuje sie samotny

mam problemy ze snem

czuje, ze wszystko co robie wymaga wiele wysitku
fatwo trace panowanie nad sobg

trudno mi nawigzywac kontakty z ludzmi

czuje, ze trace kontrole nad wtasnym zyciem

ciggle sie czym$ martwie

I 77,8
T 55,3
T 39,6

. 18,8

I 41,6
I 61,0
I 19,7

. 10,3

11,7
I 63,8

Wykres 5. Kondycja emocjonalna nauczycieli (%)

*Wyniki nie sumujq sie do 100%, badani mogli wskazac wiecej niz jednq odpowiedZ.

Niemal jedna czwarta zielonogérskich nauczy-
cieli wychowawcéw zle okresla swoja kondycje
emocjonalng, prawie 32% deklaruje, ze pandemia
wplyneta na jej pogorszenie. Juz w normalnych
okolicznosciach wielu nauczycieli okresla ra-
dzenie sobie z sytuacjami wychowawczymi jako
bardzo trudne, a koncepcje stresu zawodowego
nauczyciela uwzgledniaja problemy uczniéw jako

jedne z najistotniejszych stresorow (Jakubowski,
Sitko-Dominik, 2021). Sytuacja pandemiczna
i zdalne ksztalcenie tylko uwypuklaja te problemy.
Interesujace jest wigc to, w jaki sposob nauczyciele
radzg sobie z problemami uczniéw. Zdecydo-
wana wigkszo$¢ z badanych oséb przyznaje, ze
ich sposobem na radzenie sobie z problemami
ucznidw jest rozmowa z innymi nauczycielami

rozmawiam z innymi nauczycielami

zwracam sie o pomoc do dyrekcji

zwracam sie o pomoc do specjalistow

szukam porad na forach internetowych/grupach wsparcia

szukam porad w serwisach internetowych

staram sie radzic¢ sobie samodzielnie

inne

T 85,3
I 37,2
. 77,7
. 174

. 187

I 51

B 38

Wykres 6. Sposoby radzenia sobie przez nauczycieli z problemami uczniéw (%)

* Wyniki nie sumujq sie do 100%, badani mogli wskazac wiecej niz jednq odpowiedz.
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(85,3%), spora cz¢$¢ badanych decyduje si¢ takze
na pomoc specjalisty (psychologa, pedagoga,
terapeuty itp.) — tak deklaruje 77,7% badanych,
z kolei 51% badanych stara si¢ radzi¢ sobie sa-
modzielnie. Niewielki odsetek wskazuje na po-
szukiwanie pomocy wsréd uczestnikéw foréw
i grup dyskusyjnych i w internecie. W katalogu
odpowiedzi pozostatych nauczyciele podkreslali
samoksztalcenie na webinarach oraz wlaczanie
w rozwigzywanie probleméw rodzicéw.

Whioski

Nauczanie zdalne wymuszone realnym zagroze-
niem epidemiologicznym wirusem SARS-CoV-2
stanowilo rozwigzanie, ktdre postawilo nauczycie-
li i uczniéw w obliczu zupelnie nowej rzeczywisto-
$ci. W szczegdlnej sytuacji w zwigzku z pandemia
znalezli si¢ pracownicy placéwek edukacyjnych,
w tym nauczyciele wychowawcy. Dotychczasowe
ksztalcenie w tzw. formie stacjonarnej dla znacz-
nej cze¢sci nauczycieli bylo jedynym, ktére znali
i praktykowali. Zatem nagla organizacja procesu
edukacji zdalnej stala si¢ dla wielu z nich nie tylko
nowa, ale i trudna, nie wszyscy potrafili sobie
z nig poradzi¢ — mozna tu méwi¢ o wymuszone;j
adaptacji. Nieprzygotowanie calego systemu do
tego przejécia spowodowalo szereg konsekwencji
o krétkim i dtugim czasie oddzialywania. Da-
zenie do uzyskania pozadanych efektéw dydak-
tycznych i wychowawczych napotykalo na szereg
przeszkdd natury organizacyjnej, techniczne;j,
psychologicznej, spolecznej. Badanie zrealizowane
wiréd zielonogoérskich nauczycieli wychowawcow
miato poméc odpowiedzie¢ na pytanie o to, jak
ksztattuje si¢ ich kondycja emocjonalna i jakie
problemy wygenerowata ta znaczaca zmiana.
Wyniki badania zrealizowanego przed waka-
cjami w 2021 roku w Zielonej Gérze pozwolity
ustali¢, ze pomimo pigtrzacych si¢ probleméw
ponad potowa badanych nauczycieli deklaruje,
ze ich kondycja emocjonalna jest — ogélnie rzecz
ujmujac — dobra lub bardzo dobra. Jednoczesnie
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co piaty nauczyciel okredla ja jako ztg. Ocena
wplywu pandemii na kondycje emocjonalna
nauczycieli jest zalezna od stazu pracy — nauczy-
ciele z krétkim stazem czgéciej niz ci z dtuzszym
deklarujg, ze ich kondycja psychiczna w wyniku
pandemii pogorszyta si¢. Deklaracje badanych
pozwalaja wskaza¢ dominujace problemy, z jakimi
mierzg si¢ nauczyciele. Sa to przede wszystkim
chroniczne zmeczenie, ciagle martwienie sie
i wkladanie wiele wysitku we wszystko, co si¢
robi. Pomimo ze dobrostan psychiczny nauczy-
cieli nie pogorszyt si¢ znaczaco, monitorowanie
wplywu pandemii na ich kondycje psychospo-
teczng stanowi wazny element dbania o jakos¢
systemu edukacji. Istotne jest takze wdrazanie
w szkolach programéw nastawionych na prze-
ciwdzialanie stresowi i wypaleniu zawodowemu
nauczycieli, uwzgledniajacych specyfike stresoréw
wystepujacych w okresie zmieniajacych si¢ form
ksztalcenia i zmian zasad funkcjonowania szkoty.
Wyksztalcenie miodych ludzi w obecnym czasie
kryzysu uksztalttuje spoleczenistwo przysztosci.
Dlatego, aby edukacja byta na wysokim poziomie,
nalezy chroni¢ dobrostan psychiczny oséb, ktére
ja zapewniaj3.
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